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   ส่วนที่  ๑ 
บทนํา 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 เรียบร้อยแล้ว น้ัน เพ่ือให้การดําเนินงานตามข้อบัญญัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ        
ตามกําหนดระยะเวลา จําเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพ่ือให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาและสอดคล้องกับงบประมาณ  
ดังน้ัน จึงได้จัดทําแผนการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียนขึ้น สําหรับใช้เป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยแผนการดําเนินงานน้ีได้แสดง
รายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินงานในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปึกเตียน นอกจากน้ีแผนการดําเนินงานดังกล่าว ยังเป็นเคร่ืองมือสําหรับคณะกรรมการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาอีกด้วย 
   หวัง เ ป็นอ ย่าง ย่ิ ง ว่ าแผนการ ดํา เ นินงานฉบับ น้ีจะ เ ป็นประโยชน์ ต่อผู้ บริ หารท้ องถิ่ น             
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้เป็นอย่างดี  
 
 
 
     คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                                                                           ตุลาคม 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

1.บทนํา 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ.2548 กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทําแผนยุทธศาสตร์  แผนสามปี และแผนการดําเนินงาน  
สําหรับแผนการดําเนินงานน้ัน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรม         
ที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจําปีงบประมาณน้ัน แผนการดําเนินงาน       
เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะดําเนินการในปีงบประมาณน้ัน ทําให้แนวทาง             
ในการดําเนินงานในปีงบประมาณน้ัน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการ
ประสานและบูรณาการการทํางานกับหน่วยงานและการจําแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการในแผน   
การดําเนินงาน จะทําให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี มีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 

 

2.วัตถุประสงค์ของแผนการดําเนินงาน 
 

                    1. เ พ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/ กิจกรรมทั้ งหมด ที่จะดําเนินการจริง             
ในปีงบประมาณน้ัน ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
                    2. เพ่ือใช้เป็นเอกสารสําคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ให้มีความสะดวกและชัดเจน
ในการดําเนินการต่าง ๆ  
                    3 .  เ พ่ือ เ ป็นการแปลงแผนพัฒนา  3 ปี  ไปสู่ แผนการดําเ นินงาน  ให้มีความสอดคล้อง             
กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 

3.ขั้นตอนในการจัดทําแผนการดาํเนินงาน/ ระเบียบการจัดทาํแผนการดําเนนิงาน 
 

                    จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. ๒๕๔๘  (หมวด ๕ ข้อ ๒๖) ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทําแผนการดําเนินงาน โดยมีขั้นตอน  
ดังน้ี 
                    ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน  
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  
ที่ต้องการดําเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
                    ๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทําร่างแผน   
การดําเนินงาน โดยพิจารณา แผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ  
                    3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น นําร่างแผนการดําเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
                    4. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดําเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็นแผนการ
ดําเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงาน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
                                                                                                   /จากขั้นตอน... 

 
 



                                                ๓ 

 
จากข้ันตอนดงักล่าวสามารถเขียนเปน็แผนภูมิไดด้ังนี ้
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ  รวบรวมแผนงานโครงการ/กิจกรรม 
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ      จัดทําร่างแผนการดําเนินงาน 
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ   เสนอร่างแผนการดําเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น      พิจารณาร่างแผนดําเนินงาน ฯ  เสนอผู้บริหาร 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น      ประกาศเป็นแผนการดําเนินงาน 
 
 
 

๑. ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดาํเนินงาน 
แผนการดําเนินงานต้องจัดทําให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณน้ันหรือภายใน

สามสิบวันนับแต่วันที่ ต้ังงบประมาณดําเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง        
ส่วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียนใน
ปีงบประมาณน้ันอนุมัติให้เพ่ิมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือให้ดําเนินโครงการในปีงบประมาณน้ัน 

อํานาจในการขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานตามวรรคหน่ึง เป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในกรณีองค์การบริหารส่วนตําบล อํานาจการขยายเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงานเป็นอํานาจของนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและการแก้ไขแผนการดําเนินงานเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

 
                                                                                             /.แนวทางในการ... 

                                            ๔ 

๒. แนวทางในการจัดทาํแผนการดําเนนิงาน 

   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

   หน่วยงาน



 

แผนการดําเนินงานเป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงาน         
และการประเมินผล  ดังน้ัน แผนการดําเนินงาน จึงมีแนวทางในการจัดทํา  ดังน้ี 

     ๑)  เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมลีักษณะเป็นแผนดําเนินการ  (Action  Plan) 
                     ๒)  จัดทําหลังจากที่ได้มีการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี 
                     ๓)  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน  และแสดงถึงการ
ดําเนินงานจริง 

๔) เป็นการรวบรวมจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๓. ขั้นตอนการจัดทาํแผนการดําเนนิงาน 
ขั้นตอนที่ ๑ การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

     คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม        
ที่จะมีการดําเนินการจริงในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นแห่งน้ันเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้ามาดําเนินการในพ้ืนที่ โดยข้อมูลดังกล่าว       
อาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการจังหวัด / อําเภอ หรือก่ิงอําเภอ           
แบบบูรณาการ 

 

ขั้นตอนที่ ๒ การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
     คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทําร่างแผนการดําเนินงานโดยพิจารณา
โดยจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการ
ดําเนินงาน  ๒  ส่วน  คือ 
              ส่วนที่  ๑  บทนํา 
              ส่วนที่  ๒  บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรมเพ่ือประกาศใช้  การประกาศแผนการดําเนินงาน 
 

 ขั้นตอนที่ ๓ การประกาศแผนการดําเนนิงาน 
     คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น       
เพ่ือประกาศใช้การประกาศเป็นแผนการดําเนินงาน ทั้งน้ีให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน สิบห้าวันนับแต่
วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

๔. ประโยชน์ของแผนการดาํเนนิงาน 
                      ๑. การจัดทําแผนการดําเนินงานจะทําให้บรรลุจุดมุ่งหมาย  เพราะการจัดทําแผนการดําเนินงาน
ต้องมีจุดมุ่งหมายที่กําหนด ถ้าจุดมุ่งหมายที่มีกําหนดมีความชัดเจน ก็จะช่วยให้การจัดทําแผนการดําเนินงานมีทิศทาง
จุดหมายที่แน่นอน 
                       ๒. เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 
                                                                                                                         / ลดความไม.่.. 

5 

 



                       ๓. ลดความไม่แน่นอน การจัดทําแผนการดําเนินงานจะทําให้ ลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงได้  
เป็นการกําหนดหรือคาดการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต                                                                                          
                       ๔. ทําให้เกิดการประสานงานที่ดี การจัดทําแผนการดําเนินงานจะต้องสร้างความมั่นใจ ในเรื่อง
เอกภาพที่จะบรรลุจุดมุ่งหมายขององค์การ ทําให้กิจกรรมต่าง ๆ ที่ทําไปในจุดหมายเดียวกันมีการประสานงาน       
ในฝ่ายต่าง ๆ  ขององค์กรหลีกเลี่ยงการทํางานซ้ําซ้อน 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๒ 
บัญชีสรุปจํานวนโครงการ / 

บัญชีโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


